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. COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

1.1. DISPOSICIONES GENERALES
1.1.2. Decretos Forales

DECRETO FORAL 50/2009, de 4 de mayo, por el que se modifica la
estructura orgdnica del Departamento de Asuntos Sociales, Fa-
milia, Juventud y Deporte y los Estatutos de la Agencia Navarra
para la Dependencia.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Mediante Decreto Foral 125/2007, de 3 de septiembre, se aprobd
la estructura organica del Departamento de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte.

A su vez, mediante Decreto Foral 184/2007, de 10 de septiembre, se
aprobaron los Estatutos del Organismo Autbnomo denominado Agencia
Navarra para la Dependencia (ANDEP) que, dependiendo de la Direccion
General de Asuntos Sociales y Cooperacion al Desarrollo, nacié con la
vocacion de estructurar y reorganizar los modelos de gestion de los re-
cursos sociales destinados a la atencion a las personas en situacion de
dependencia o en riesgo de estarlo.

La experiencia acumulada a lo largo de afio y medio de funcionamiento
ha puesto de manifiesto la necesidad de proceder a diversas modificaciones
en la estructura organica correspondiente a dichos ambitos:

En primer lugar, el aumento de las necesidades de informacion de-
tectadas como consecuencia de la entrada en vigor de la Cartera de
Servicios Sociales y del nuevo sistema de garantia de derechos, hacen
aconsejable trasladar la Seccion de Informacion desde la Agencia Na-
varra para la Dependencia a la Direccién General de Asuntos Sociales y
Cooperacion al Desarrollo, extendiendo con ello su ambito organico de
actuacion a toda esta unidad.

En segundo lugar, la puesta en marcha de los nuevos procedimientos
de gestion derivados del Programa Individualizado de atencion (PIA), han
puesto de manifiesto la necesidad de una reorganizacién estructural que
permita una gestion unificada del conjunto de procedimientos de acceso,
valoracion, gestion y derivacion a las prestaciones a las que las personas
en situacion de dependencia tienen derecho conforme a la Cartera de
Servicios Sociales de Ambito General.

Por otra parte, la necesidad de una mas racional distribucion de las
tareas de la Secretaria General Técnica, hace necesaria una restructura-
cion de las dos secciones que dentro de la misma desarrollan funciones
de caracter juridico y administrativo, lo que implica una redistribucion
de las funciones atribuidas a cada una de ellas, asi como el cambio de
denominacién de las mismas ajustandose a la nueva situacion.

Finalmente, se ha estimado necesario proceder a la desconcentraciéon
de las facultades sancionadoras de la Consejera de Asuntos Sociales, Fa-
milia, Juventud y Deporte en materia de Consumo en la Directora General
de Familia, Infancia y Consumo, en aras a una mayor agilidad y eficacia
en la tramitacion administrativa de los expedientes correspondientes.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Asuntos Sociales, Fa-
milia, Juventud y Deporte, y de conformidad con la decisiéon adoptada
por el Gobierno de Navarra en sesion celebrada el dia cuatro de mayo
de dos mil nueve,

DECRETO:

Articulo 1. Modificaciéon del Decreto Foral 125/2007, de 3 de sep-
tiembre, por el que se establece la estructura organica del Departamento
de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte.

Se madifican los articulos 9, 39, 40 y 42, asi como la Disposicién
Adicional Segunda del Decreto Foral 125/2007, de 3 de septiembre, por
el que se establece la estructura organica del Departamento de Asuntos
Sociales, Familia, Juventud y Deporte y se afiade al mismo el articulo 26
bis), quedando redactados de la manera siguiente:

Uno.—“Articulo 9. Estructura de la Direccion General de Asuntos
Sociales y Cooperacion al Desarrollo.

1. La Direccion General de Asuntos Sociales y Cooperacion al De-
sarrollo se estructura en los siguientes Servicios:

a) Servicio de Planificacion e Infraestructuras.

b) Servicio de Calidad e Inspeccion.

c) Servicio de Incorporacién Social.

d) Servicio de Coordinacion y Cooperacién con las Entidades Lo-

e) Servicio de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

2. De la Direccion General de Asuntos Sociales y Cooperacion al
Desarrollo depende, ademas, directamente, la Seccion de Informacion.

3. Asi mismo queda adscrito a la Direccion General de Asuntos
Sociales y Cooperacion el organismo auténomo competente en materia
de dependencia.”

Dos.—“Articulo 26 bis. Ambito material y funcional de competencias
de la Seccion de Informacion.

La Seccion de Informacion, dentro del ambito de competencia material
de asuntos sociales y cooperacion al desarrollo ejercera las atribuciones
previstas en este Decreto Foral y, en especial, las siguientes:

a) Coordinacion e impulso de la prestacién de informacién general
a la ciudadania de las actividades de la Direccién General de Asuntos
Sociales y Cooperacion al Desarrollo desde un punto de vista corporativo,
a través de los distintos canales disponibles en la actualidad y los que
puedan surgir en el futuro en coordinacioén y siguiendo las directrices
establecidas por la unidad organica competente en la materia.

b) Desarrollar y mantener un sistema de informacion propio de la
Direccién General de Asuntos Sociales y Cooperacion al Desarrollo.

c) Gestionary coordinar la actividad informativa y documental de la
Direccién General de Asuntos Sociales y Cooperacion al Desarrollo.

d) Coordinar los programas informaticos de la Direccion General de
Asuntos Sociales y Cooperacion al Desarrollo.

e) Elaborar y actualizar el cuadro de mando.

f) Elaborar la memoria anual de la Direccion General de Asuntos
Sociales y Cooperacion al Desarrollo.

g) Implantaciony seguimiento de un plan integrado de gestion anual
orientado hacia los resultados y evaluacion del mismo.

h) Apoyo a la Direccion General de Asuntos Sociales y Cooperacion
al Desarrollo y al resto de organismos y unidades en las materias propias
de su competencia.

i) Cualquier otra funcién similar o complementaria de las descritas,
que se le encomienden por parte de la Direccion General de Asuntos
Sociales y Cooperacion al Desarrollo.”

Tres.—“Articulo 39. Estructura de la Secretaria General Técnica.

La Secretaria General Técnica se estructura en las siguientes Sec-
ciones:

a) Seccion de Régimen Juridico-Administrativo de Asuntos Socia-
les.

b) Seccién de Gestién Presupuestaria.

c) Seccion de Régimen Juridico-Administrativo de Familia, Juventud,
Deporte e Igualdad.

d) Seccion de Gestién de la Informacion.”

Cuatro.—“Articulo 40. Ambito material y funcional de competencias
de la Seccién de Régimen Juridico-Administrativo de Asuntos Sociales.

La Seccién de Régimen Juridico-Administrativo de Asuntos Sociales
ejercera las atribuciones previstas en este Decreto Foral y, en especial,
las siguientes:

a) La coordinacién y supervision de los expedientes de los asuntos
del Departamento y sus organismos autbnomos en materia de Asuntos
Sociales que se eleven por la Consejera al Gobierno de Navarra.

b) La coordinacion y supervisién, a efectos de su aprobacion, de
los expedientes de los asuntos del Departamento que deba resolver la
Consejera, en materia de Asuntos Sociales.

c) Elasesoramiento y apoyo juridico a los érganos del Departamento
en materia de asuntos sociales.

d) La emisién de informes juridicos preceptivos y de aquéllos que
le sean solicitados por los distintos érganos del Departamento en materia
de asuntos sociales.

e) Elregistro, archivo y custodia de las Resoluciones aprobadas por
la Direccién General de Asuntos Sociales y Cooperacion al Desarrollo y
de la Agencia Navarra para la Dependencia.

f) La proposicion e impulso de reformas destinadas a mejorar y per-
feccionar los métodos de trabajo de las distintas unidades organicas del
Departamento en materia de Asuntos Sociales, a fin de que puedan actuar
con la maxima celeridad y eficacia, en coordinacién y de acuerdo con las
directrices establecidas por las unidades organicas competentes en materia
de modernizacion administrativa y simplificacion de procedimientos.

g) Elestablecimiento de los criterios organizativos y la coordinacién
de los Registros y Archivos administrativos del Departamento de Asuntos
Sociales, Familia, Juventud y Deporte, en colaboracién con el resto de las
unidades organicas competentes en esta materia.

h) La emision de informes juridicos en relacion con los recursos
administrativos interpuestos contra los actos dictados por los érganos del
Departamento en materia de asuntos sociales.

i) La emision de informes juridicos, en las reclamaciones previas a
la via jurisdiccional civil y social que deban ser resueltas por la Consejera
de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte en materia de asuntos
sociales.

j) La recopilacion y mantenimiento de la normativa, asi como el
seguimiento, recopilacién y difusion de la jurisprudencia, doctrina e infor-
maciones de interés juridico en las materias de asuntos sociales.
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k) La tramitacién de los procedimientos de responsabilidad patri-
monial correspondientes al Departamento de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte en materia de asuntos sociales.

1) La gestion y tramitacién de las quejas y sugerencias presenta-
das por los usuarios con respecto a los servicios publicos en materia de
asuntos sociales.

m) Aquellas otras que el Secretario General Técnico le encomiende
en el ambito de sus competencias.”

Cinco.—“Articulo 42. Ambito material y funcional de competencias
de la Seccién de Régimen Juridico-Administrativo de Familia, Juventud,
Deporte e Igualdad.

La Seccion de Régimen Juridico-Administrativo de Familia, Juventud,
Deporte e Igualdad ejercera las atribuciones previstas en este Decreto
Foral y, en especial, las siguientes:

a) La coordinacion y supervision de los expedientes de los asuntos
del Departamento y sus organismos auténomos en materia de Familia,
Juventud, Deporte e Igualdad que se eleven por la Consejera al Gobierno
de Navarra.

b) La coordinacién y supervision, a efectos de su aprobacién, de
los expedientes de los asuntos del Departamento que deba resolver la
Consejera en materia de Familia, Juventud, Deporte e Igualdad.

c) Elasesoramiento y apoyo juridico a los érganos del Departamento
en materia de Familia, Juventud, Deporte e Igualdad.

d) La emisién de informes juridicos preceptivos y de aquéllos que
le sean solicitados por los distintos érganos del Departamento en materia
de Familia, Juventud, Deporte e Igualdad.

e) Elregistro, archivo y custodia de las Resoluciones aprobadas por
la Direccion General de Familia, Infancia y Consumo.

f) La proposicion e impulso de reformas destinadas a mejorar y per-
feccionar los métodos de trabajo de las distintas unidades organicas del
Departamento en materia de Familia, Juventud, Deporte e Igualdad, a fin
de que puedan actuar con la maxima celeridad y eficacia, en coordinacion
y de acuerdo con las directrices establecidas por las unidades organicas
competentes en materia de modernizacion administrativa y simplificacion
de procedimientos.

g) La emisién de informes juridicos en relacion con los recursos
administrativos interpuestos contra los actos dictados por los érganos del
Departamento en materia de Familia, Juventud, Deporte e Igualdad.

h) La recopilaciéon y mantenimiento de la normativa, asi como el
seguimiento, recopilacion y difusiéon de la jurisprudencia, doctrina e in-
formaciones de interés juridico en las materias de Familia, Juventud,
Deporte e Igualdad.

i) Latramitacion de los procedimientos de responsabilidad patrimonial
correspondientes al Departamento de Asuntos Sociales, Familia, Juventud
y Deporte en materia de Familia, Juventud, Deporte e Igualdad.

j) Aquellas otras que el Secretario General Técnico le encomiende
en el ambito de sus competencias.”

Seis.—“Disposicion Adicional Segunda.—Desconcentracion de com-
petencias.

1. Correspondera a la Directora General de Asuntos Sociales y Co-
operacion al Desarrollo la titularidad y el ejercicio de las atribuciones admi-
nistrativas que, dentro de su ambito material, se atribuyen a la Consejera
en materia de contratacion en la normativa vigente, salvo el otorgamiento
de autorizacion previa a los Directores Gerentes de los organismos au-
ténomos adscritos al Departamento para celebrar contratos cuya cuantia
supere los 601.000 euros.

2. Correspondera a la Directora General de Familia, Infancia y Con-
sumo la titularidad y el ejercicio de las atribuciones administrativas que,
dentro de su ambito material, se atribuyen a la Consejera en materia de
contratacion en la normativa vigente.”

3. Correspondera a la Directora General de Familia, Infancia y Consu-
mo la titularidad y el ejercicio de las atribuciones administrativas que, para el
inicio, tramitacion y resolucion de los expedientes sancionadores en materia
de consumo, se atribuyen al Consejero en la normativa vigente.”

Articulo 2. Modificacion de los Estatutos de la Agencia Navarra para
la Dependencia.

Se modifican los articulos 18, 21y 22, de los Estatutos de la Agencia
Navarra para la Dependencia, aprobados por Decreto Foral 184/2007, de
10 de septiembre, quedando redactados de la manera siguiente:

Uno.—“Articulo 18. La Subdireccién de Prestaciones para la De-
pendencia.

La Subdireccién de Prestaciones para la Dependencia ejercera, entre
otras, las siguientes funciones:

a) Apoyo a la direccion Gerencia en la coordinacion de los distintos
érganos directivos.

b) Elaboracion del contenido de la memoria anual relativo a la Sub-
direccion.

c) Coordinacion, gestion, apoyo y asesoramiento a los servicios y
centros sociosanitarios de atencion a las personas dependientes.

d) Gestién de las prestaciones econémicas vinculadas a servicios
de las personas dependientes.

e) Gestidn de las prestaciones econémicas dirigidas a las personas
dependientes y sus familias.

f) Gestion de los ingresos en centros.

g) Valoracion de las necesidades asistenciales en servicios vincula-
das a perfiles, cuidados, actividades y programas de intervencion.

h) Colaboracion en el disefio, ejecucion, evaluacion y seguimiento
de los planes y programas del Departamento.

i) Apoyo a la direccién gerencia en las materias propias de su com-
petencia.”

Dos.—"Articulo 21.
para la Dependencia.

La Subdireccion de Prestaciones para la Dependencia se estructura
en las siguientes Secciones:

—Seccion de Prestaciones Economicas.

—Seccién de Servicios.

1. La Seccién de Prestaciones Econdmicas ejercera las siguientes
funciones:

a) Derivacion y gestién de las prestaciones econémicas vinculadas
a servicios de las personas dependientes.

b) Derivacion y gestion de las prestaciones econémicas dirigidas a
las personas dependientes y sus familias.

2. La Seccion de Servicios ejercera las siguientes funciones:

a) Derivacion y gestion de los servicios establecidos en el PIA.

b) Coordinacion, gestion, apoyo y asesoramiento a servicios y centros
sociosanitarios de atencion a las personas dependientes.

c) Coordinacion con el Departamento de Salud en programas de
trabajo conjuntos.

d) Valoracion de las necesidades asistenciales en servicios, vincu-
ladas a perfiles, actividades y programas de intervencion en colaboracion
con otras secciones de la Subdireccion.”

Tres.—“Articulo 22. Secciones dependientes de la Direccion Ge-
rencia.

De la Direcciéon Gerencia depende una seccion:

—Seccién de Coordinacion Administrativa de Prestaciones.

La Seccioén de Coordinacién Administrativa de Prestaciones ejercera
las siguientes funciones:

a) Coordinacion de todos los procedimientos administrativos de
acceso a prestaciones de las personas dependientes.

b) Tramitacién de los expedientes desde la solicitud hasta la elabo-
racion del PIA y derivacion a prestaciones o servicios.

c) Gestion de los PIAS.

d) Valoracién de la capacidad econémica para el acceso de las
personas dependientes a las prestaciones de la Cartera de Servicios
Sociales.”

Secciones de la Subdireccién de Prestaciones

DISPOSICION ADICIONAL

Disposicion Adicional Unica.—Nombramientos.

Se confirman en las mismas condiciones en que se produjeron, los
siguientes nombramientos:

—El de la Jefa de la Seccién de Informacién de la Agencia Navarra
para la Dependencia, en adelante Jefa de la Seccion de Informacion de la
Direccién General de Asuntos Sociales y Cooperacion al Desarrollo

—El del Jefe de la Secciéon de Régimen Juridico, en adelante Jefe de
la Seccion de Régimen Juridico-Administrativo de Asuntos Sociales.

DISPOSICION DEROGATORIA

Disposicién Derogatoria Unica.—Derogaciones normativas.
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo establecido en este Decreto Foral.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion Final Primera.—Facultades de desarrollo.

Se faculta a la Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y
Deporte para dictar las disposiciones necesarias para el desarrollo de las
previsiones contenidas en el presente Decreto Foral.

Disposicion Final Segunda.—Entrada en vigor.

Este Decreto Foral entrara en vigor el mismo dia de su publicaciéon
en el Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 4 de mayo de 2009.-El Presidente del Gobierno de Na-
varra, Miguel Sanz Sesma.—La Consejera de Asuntos Sociales, Familia,

Juventud y Deporte, Maria Isabel Garcia Malo.
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